B E I T R AG E PRO MONAT UMLAGE ARBEITS- UMLAGE SONDERBEITRAG SONDERBEITRAG UMLAGE KURA
IN EUR HAUPT- DIENST SPORTMANAGER " TENNIS HOCKEY NUR HOCKEY
AB 1. APRIL 2024 VEREIN PRO MONAT IN EUR PRO MONAT IN EUR PRO MONAT IN EUR PRO MONAT IN EUR
B1 Erwachsene 37,00 ja ja 6,00 6,67 24,00 2,50
p. Quartal: 111,00 (bis 65 Jahre) p. Quartal: 18,00 p. Quartal: 20,00 p.Quartal: 72,00 p.Quartal: 7,50
p.Jahr: 444,00 p.Jahr:72,00 p.Jahr:80,00 p.Jahr: 288,00 p.Jahr: 30,00
B2 Ehepaare, 64,00 ja ja 12,00 11,67 38,00 2,50 p.Person
gleichgeschlechtliche Paare p.Quartal: 192,00 (bis 65 Jahre) p.Quartal: 36,00 p. Quartal: 35,00 p.Quartal: 114,00 p. Quartal: 7,50 p. Person
p.Jahr: 768,00 p.Jahr:144,00 p.Jahr:140,00 p.Jahr: 456,00 p.Jahr: 30,00 p. Person
B3 Kinder bis 6 Jahre, 13,00 nein nein -- -- -- 2,502
passives Elternteil, p.Quartal: 39,00 p.Quartal: 7,50
auswaértiges passives Mitglied p. Jahr: 156,00 p.Jahr: 30,00
B3.1 | Kinder und Jugendliche 19,00 ja ja 6,00 417 28,00 2,50
7 bis 18 Jahre p. Quartal: 57,00 (ab 14 Jahre) p.Quartal: 18,00 p.Quartal: 12,50 p.Quartal: 84,00 p.Quartal: 7,50
p.Jahr: 228,00 p.Jahr:72,00 p.Jahr: 50,00 p.Jahr: 336,00 p.Jahr: 30,00
B4 Auszubildende/Studenten 26,00 ja ja 6,00 4,17 23,00 2,50
bis 27 Jahre p.Quartal: 78,00 p. Quartal: 18,00 p. Quartal: 12,50 p. Quartal: 69,00 p.Quartal: 7,50
p.Jahr: 312,00 p.Jahr:72,00 p.Jahr: 50,00 p.Jahr: 276,00 p.Jahr: 30,00
B5 Familie ab 4 Personen 83,00 ja ja 20,00 15,00 51,00 2,50 p.Person
p. Quartal: 249,00 (14 - 65 Jahre) p. Quartal: 60,00 p.Quartal: 45,00 p. Quartal: 153,00 p.Quartal: 7,50 p. Person
p.Jahr:996,00 p.Jahr: 240,00 p.Jahr:180,00 p.Jahr: 612,00 p.Jahr: 30,00 p. Person
B6 Kleinfamilie, 3 Personen 67,00 ja ja 15,00 12,50 46,00 2,50 p.Person
p. Quartal: 201,00 (14 - 65 Jahre) p. Quartal: 45,00 p. Quartal: 37,50 p. Quartal: 138,00 p.Quartal: 7,50 p. Person
p.Jahr:804,00 p.Jahr: 180,00 p.Jahr:150,00 p.Jahr: 552,00 p.Jahr: 30,00 p. Person
D1 Férdermitglied 26,00 ja nein 6,00 2,50 10,00 2,50
p.Quartal: 78,00 p.Quartal: 18,00 p.Quartal: 7,50 p.Quartal: 30,00 p.Quartal: 7,50
p.Jahr: 312,00 p.Jahr:72,00 p.Jahr: 30,00 p.Jahr: 120,00 p.Jahr: 30,00
fUr Tennissparte fur Hockeysparte

Der Sonderbeitrag wird jahrlich bei der Abteilungsversammlung beschlossen. Alle von den Abteilungen

beschlossenen Sonderbeitrédge sind von neueintretenden Mitgliedern anteilig zu zahlen.
Bei Familienmitgliedern in verschiedenen Abteilungen werden die Einzelbeitrédge berechnet.

BEI VERSAUMNISSEN FALLEN FOLGENDE KOSTEN AN

Zahlungserinnerung kostenfrei Mitglieder, die mehreren Abteilungen zugehdren, zahlen die Umlagen entsprechend aller Abteilungen.
ARBEITSDIENST

1.Mahnung 4,00 EUR Der finanzielle Ausgleich fir nicht geleistete vier Arbeitsstunden (jahrlich, fur alle Mitglieder von 14 bis 65 Jahren)
betragt 50,00 EUR. Fordermitglieder (D1) und alle unter B3 und B3.1(bis 13 Jahre) gefiuihrten Mitglieder sind von den

2.Mahnung 8,00 EUR zu leistenden Arbeitsstunden befreit. Die Abrechnung erfolgt jeweils am 1. Dezember des laufenden Jahres.
Die Termine fur Arbeitsstunden werden ausgehéangt oder im Internet veréffentlicht. Der Arbeitsdienst muss von

Mahnbescheid nach Kostenaufwand Neumitgliedern je nach Eintrittsdatum anteilig geleistet werden.

. . ) Umlage zur Finanzierung der Fachkraft Sportmanagement befristet vom 1.5.2024 - 30.4.2026. Letzte Abbuchung zum 1.4.2026.

Ricklastschrift nach Kostenaufwand Die Abbuchungen erfolgen zum 1.4.2024 fiir 2 Monate, danach quartalsweise zum 1.7, 1.10. und 1.1. fiir 3 Monate und am 1.4.2026 f(ir 1 Monat.

2 Gilt nur far Kinder bis 6 Jahre. Passives Elternteil und auswértiges passives Mitglied sind von der Kunstrasenumlage befreit.

DIE ABBUCHUNG ERFOLGT QUARTALSWEISE ZUM 1. JANUAR, 1. APRIL , 1. JULI UND 1. OKTOBER




